


 ہــر مســلمان 	 ايــک د
 خواہــش �، خــواہ وہ ك� بهــى عمــر، 
�

حــج 	 ادائــي�
   حــا�ت اور 

�
عقيــدے اور پــس منظــر � تعلــق ركهتــا ہــو۔ ليكــن روز مــرہ زنــد	

 كــو ايــک 
�

معــا�� دبــاؤ 	 وجــہ � دل شكســتہ ہــو كــر ك�� مســلمان حــج 	 ادائــي�
ناقابــلِ حصــول خــواب ســمجه¦ª پــر مجبــور ہــو گ¦� ہ¥¤ ليكــن اخ£صِ نيــت اور دعــا 

مندہ تعب±¤ ہوسكتا �۔ 	 طاقت � يہ خواب �²

· افــراد   ل¦¤ امُيــد 	 كــرن بننــا �۔ ہــم  ففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل م¥¤ ہمــارا مقصــداى¤
¦½ ہ¥¤ كــہ درســت نيــت اور بروقــت فيصلــوں � يــہ  ª واپــس �نــا چــاہ¾ ان كا يــہ يــق¥¤
۔حــج كا عــزم  ª پــر قــدم ركــھ ســك¦½ ہ¥¤ لــوگ بهــى مكــہ اور مدينــہ 	 مقــدس ²زم¥¤
É � ªÊ كــر بحفاظــت گهــر واپ� تــک   ســفر م¥¤ آپ كا رفيــقِ ســفر بننــا ہمــارا  كــر

خواب �۔

، بلكــہ حــج   تجربــہ كــو ہمــوار اور  ½Ê ہــم Îف ماليــاÌ½ ²وس ہــى فراہــم نــہ¥¤ كــر
عــى اصولــوں 	  ۔ تكافــل   �² Ê½ ہ¥¤ آســان بنــاªÐ   ل¦¤ ايــک مكمــل نظــام پيــش كــر
روش�ª م¥¤ ہــم ªÐ پاكســتان م¥¤ خالــص بچــت اور تكافــل پ£ن � É كــر ســعودی 
عرب   مقدس شہروں م¥¤ رہائش اور سفر تک كا ايک مربوط نظام ترتيب ديا 

�۔ 

مخــتÖ يــہ كــہ ہمــارا مقصــد ايــک ايســا قابــلِ بهروســہ رفيــقِ ســفر بننــا �، جــو نــہ 
Îف حــج كــو محــض ايــک خــواب � قابــل حصــول ہــدف م¥¤ بــدل دے، بلكــہ 
¦ª گهــر والــوں   ســاتھ حــج 	 خــو�� كــو منــاªÐ تــک آپ كا ســاتھ  Ùحــج � واپ� پــراى

دے۔

Performing Hajj is a lifelong dream for millions of 
Muslims, no matter their age, beliefs, or background. But 
in Pakistan, the struggle of everyday life  and economic 
pressures makes many Muslims think that this is simply 
an unattainable goal. They become disheartened and 
write it off as something fantastical, not realising that with 
the right intention and the power of prayer, it can be in 
fact a dream fulfilled.

At 5th Pillar Family Takaful Limited, our goal is to become 
a ray of hope for these people. We want to reignite their 
belief that, yes, with the right intention and the right 
actions, they too can reach the Holy lands of Makkah and 
Madina. It is our dream to be your partner on this journey 
from the moment you make a true intention uptil the 
moment you return home safely.

We're not just a financial service but a complete system 
to make your Hajj experience smooth and easy. We 
create connected experiences, from a straightforward 
savings & Takaful plan in Pakistan to transportation and 
accommodations in Saudi Arabia's holy cities, all guided 
by Shariah compliant principles of Takaful.

In short, we aim to be a facilitating companion, helping 
you transform Hajj from merely a dream to an achievable 
goal and supporting you until you return home to 
celebrate with your family.

Disclosure of Product
This is a Family Takaful product which has two distinct 
elements, i.e., Takaful Protection and Investment. The 
investment component is linked to the performance of 
the underlying assets under unit linked fund(s).

پراڈكٹ � وضاحت

: تكافل  ªيع� ، يہ ايک فيم¹ تكافل پراڈكٹ �، جس   دو بنيادی عناÎ ہ¥¤
كا تحفظ اور ²مايہ كاری۔ ²مايہ كاری كا عنÖ يونٹ لنكڈ فنڈم¥¤ موجود 

وط �۔ �ßم � 
�

اثاثہ جات 	 كاركرد	

Free Look Period
The Participant can cancel the membership within 
fourteen (14) days of the receipt of the membership 
Documents. In case of cancellation during this free 
look period (subject to Terms and Conditions), 5th 
Pillar Family Takaful Limited will refund the 
Contribution paid less the amount paid into the 
Individual Family Takaful Participant Fund (IFTPF) as 
the Takaful  Contributions. Furthermore, 5th Pillar 
Family Takaful LimIted reserves the right to deduct 
expenses incurred on medical examination of the 
Participant, if any, in connection with the issuance of 
the membership.

� � 14 دن � � يــک تكافــل، ركنيــت � دســتاويز(�� ايــم ڈی) موصــول ہــو ��
انــدر انــدراپ�� ركنيــت كــو منســوخ كرســكتا �۔ اس دوران�­ م�­ ركنيــت ختــم 
ائــط و ضوابــط �  كــروا�� � صــورت م�­ ففتــھ پلــر فيــم� تكافــل لميٹــڈ (��
مطابــق) اس زرتعــاون ¥ تكافــل عطيــہ � طــور پــر انفــرادی �� �� ايــف م�­ 
² بــا±° رقــم واپــس كــردے گا۔ اس � عªوہ، ركنيــت  � وا´ رقــم منہــا كــرµجــا
ــم�  ــر في ــھ پل ــو توففت ــوا ہ ــہ ہ ــو̧� ط�· معائن ــر ك ــوا¹ ¥ اگ ــراء � ح � اج

� كا حق �۔� تكافل كو يہ اخراجات بهى منہا كر

يڈ) غور و فكر � مدت(فری لُک پ��



Our Sponsors
Kuwait International Investment Holding Company 
(KIIC) is a leading investment company headquartered in 
Kuwait City, Kuwait. Founded in 1973, KIIC is owned by 
leading business houses of Kuwait including 
Government of Kuwait-owned Kuwait Investment 
Authority (KIA) which owns 31.90% shares of KIIC.

IFA Group Kuwait is a Kuwait-based company 
incorporated in 1974. IFA Group is a multi-billion US 
Dollars consortium of 10 listed Kuwaiti companies  with 
diverse investments in Takaful, Financial Services, 
Consumer Finance, Technology, Food Services, 
Hospitality and  Real Estate. The group owns multiple 
hotels in the Middle East, Africa, Europe and USA 
consisting of about 11,500 five star room keys in the four 
continents providing unmatched experience in 
hospitality sector in particular.

ہمارے اسپان�ز

نيشــنل انويســٹمنٹ ہولڈنــگ ايجــن¾ (KIIC) ايــک معــروف ²مايــہ كاری  �Ãكويــت ان
 ªجــس كا ہيــڈ كوارٹــر كــوي�½ رياســت   شــہر كويــت م¥¤ واقــع �۔ اس كمــپ� � ªكمــپ�
 	 KIIC كا قيــام 1973 م¥¤ عمــل م¥¤ آيــا، كويــت   ك�� ممتــاز كاروبــاری اداروں   پــاس
كــہ ملكيــت �، جــس م¥¤ كــوي�½ حكومــت 	 ملكــي�½ كمــپ�ª ’’كويــت انويســٹمنٹ  مش±½

اتهارèÌ (KIA)‘‘ %31.90 حصص 	 مالک �۔ 

آ̧� ايــف اے(IFA) گــروپ كويــت بهــى ايــک كــوي�½ كمــپ�ª � اور 1974 م¥¤ اس كا 
 �Ìاک � وجــود م¥¤ آ ª   اش±½ قيــام عمــل م¥¤ آيــا۔ IFA گــروپ 10 كــوي�½ لســٹڈ كمپــن±¤
 ª ، ماليــاÌ½ خدمــات اور رئيــل اســٹيٹ   شــعبوں م¥¤ ك�� بــل¥¤ ªÌبــا ª �، جــن 	 تكافــل، م±¤
 ½ê �ßم ªيــو ايــس ڈالــر پــر مشــتمل ²مايــہ كاری �۔ اس گــروپ   چــار براعظمــوں يــع�
وســطىٰ، افريقــہ، يــورپ اور متحــدہ امريكــہ م¥¤ مختلــف ہوٹلــز   تقريبًــا 11500 فائيــو 

۔ ï ہ¥¤ مثال خدمات فراہم كرر ñÐ ¤¥اس شعبہ م   ªÌبا ª اسٹار كمرے ہ¥¤ جو م±¤

About 5th Pillar Family Takaful Limited
5th Pillar Family Takaful Limited is a new entrant into the 
family takaful sector of Pakistan which is supported by 
eminent business houses from Kuwait and Pakistan.

Our salient features include:

Largest FDI in Takaful sector of Pakistan

68% shares of 5th Pillar Takaful owned by foreign 
shareholders and the remaining 32% by Pakistani 
interests

Largest initial paid up capital of PKR 2 billion in the 
history of Pakistan's takaful sector

Highest initial credit rating “A+ Stable Outlook” from 
Pakistan Credit Rating Agency

Licensed by the SECP to underwrite Shariah- 
Compliant Family Takaful business in Pakistan

State-of-the-art IT platform to support business 
operations throughout the membership lifecycle

Upcoming customer engagement mobile app/web 
portal to provide 24/7 information and assistance to 
members from the comfort of their homes

ففتھ پلر فيم� تكافل لميٹڈ كا تعارف

 · ñففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل لميٹــڈ  پاكســتان   فيــم¹ تكافــل   شــعبہ م¥¤ ايــک نيــا اضافــہ �، ح
كويت اور پاكستان   ممتاز كاروباری اداروں كا تعاون حاصل �۔

: ہماری  چند نماياں خصوصيات درج ذيل ہ�­

۔ ªپاكستان   شعبہ تكافل م¥¤ براہ راست غ±¤ مل� ²مايہ كاری   اعتبار � سب � بڑی كمپ�

 32% ½êملكيــت ہ¥¤ جبكــہ بــا 	ففتــھ پلــر تكافــل   %68 حصــص غ±¤ مــل� شــي±� ہولــدڑز 
۔ ہولڈرز 	 توجہ كا مركز ہ¥¤ پاكستاªÌ شي±�

ÙÊ كا سب � بڑا ابتدا�Ì پيڈ اپ كيپيٹل۔  پاكستان   شعبہ تكافل 	 تاريخ م¥¤ 2 ارب رو

پاكســتان 	 كريــڈٹ ريٹنــگ ايجــن� 	 جانــب � ســب � بــڑی ابتــداA+ ’’ �Ì مســتحكم آؤٹ 
لُک‘‘  	 كريڈٹ ريٹنگ۔

 ªÊ يعہ � ہم آہنگ فيم¹ تكافل بزنس انڈر رائٹ كر SECP 	 جانب � پاكستان م¥¤ �²
  ل¦¤ �ئسنس يافتہ۔

 �Ìين آ    ل¦¤ اپ�ª نوعيت كا بہ±½
ª¦ركنيت   مكمل دوران¦¤ م¥¤ بزنس   انتظامات كو ہموار ركه

èÌ پليٹ فارم۔
   ل¦¤ موبائل ايپليكيشن؍ويب 

ªÊ ٹù معلومات اور تعاون حاصل كر ك� بهى وقت گهر بى¤
پورٹل كا عنقريب آغاز۔



Value Chain
Our sponsors have the noble vision of providing a 
complete solution to our members with the innovative 
Shariah-compliant product “5th Pillar Family Takaful 
Bulawa Hajj Savings Plan” supported with “Complete 
Umrah Services Value Chain” which will provide our 
participants with a peaceful and highly supervised 
experience in Pakistan and in Saudi Arabia with the help of 
subsidiary/associate companies summarized as follows: 

5th Pillar Family Takaful Limited, Pakistan will provide 
Protection and Savings Takaful Plans to assist members 
in achieving their need-based targeted savings for 
performing Hajj.

5th Pillar Holding DIFC Dubai, UAE is a special purpose 
company which has been established by renowned 
business houses from Kuwait to develop Takaful 
companies and Hajj services value chain in major Muslim 
countries. Starting with Pakistan, the company plans to 
set up similar operations in Bangladesh, Indonesia, 
Turkey and Egypt.

Muhammadi Family & Associates includes the 
Muhammadi Family who have been doing business in 
the insurance sector across three generations in Pakistan.

This significant financial backing has allowed the 
company to invest in cutting-edge technology and 
develop innovative products in order to provide 
unparalleled customer service to its clients. Our reputed 
sponsors possess the necessary financial resources and 
expertise to deliver on their commitment to facilitate Hajj 
services for our members from Pakistan and from other 
selected countries with ease and comfort.

5th Pillar Travel Private Limited (i.e. associated company of 
5th Pillar Family Takaful Limited) has been incorporated 
and registered with the SECP, will act as a Centre of 
Excellence to make necessary arrangements to facilitate 
our members in Pakistan and in Saudi Arabia. 5th Pillar 
Travel Private Limited will acquire the necessary services 
from various Hajj Group Organizers (HGOs) approved by 
the Ministry of Religious Affairs and Interfaith Harmony 
(MORA & IH), Govt. of Pakistan and collaborate with 5th 
Pillar Arabia Limited to organize a comfortable experience 
for Members from Hajj Registration, travel to Saudi Arabia 
and return back to Pakistan after performing Pilgrimage as 
detailed in “How it Works?” hereinafter

ففتــھ پلــر پرائيويــٹ لميٹــڈ، (جــو كــہ ففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل لميٹــڈ 	 متعلقــہ 
ªÊ   ســاتھ ســاتھ پاكســتان اور ســعودی عــرب  ڈ ہــو è±ســاتھ رجــس  SECP (� ªكمــپ�
پــر بهــى كام  ªÊ   مركــز   طــور  وری خدمــات فراہــم كــر ªÎ كاء كــو �² ª¦ Ùم¥¤ اى
كاء كــو آرام دہ تجربــہ فراہــم  �² ªÐ كررہــى �۔  ففتــھ پلــر ٹريــول پرائيــوٹ لميٹــڈ
،حكومــتِ پاكســتان 

�
ª المذاہــب ہــم آہن� ªÊ   ل¦¤ وزارت بــرا�Ê مــذہ�ñ امــور و ب¥¤ كــر

ý ففتھ  وری خدمات حاصل كر ªÎ � (HGOs) اور مختلف حج گروپ آرگنائزرز
يشــن،  è±رجس 	اک كيــا �، ان خدمــات م¥¤ حــج  پلــر عربيــہ لميٹــڈ   ســاتھ اش±½
   بعــد پاكســتان واپ� شــامل �، اس 

�
ســعودی عــرب كا ســفر اور حــج 	 ادائــي�

	 تفصيل ’’يہ كس طرح كام كرتا �؟‘‘ م¥¤ بيان 	 گ�� �۔

ففتــھ پلــر ہولڈنــگ DIFC دب̧�، يــو اے اييــہ كويــت   معــروف كاروبــاری اداروں 	 
جانــب � خصــو{ مقصــد   تحــت بنــا�Ì گ�� كمــپ�ª � تاكــہ كــث±¤ مســلم آبــادی وا~ 
ª اور حــج 	 خدمــات   حــوا~ � ايــک منظــم ترتيــب تشــكيل  ممالــک م¥¤ ديگــر كمپــن±¤
دی جاس}۔ پاكستان � آغاز اورحج 	 سہوليات   ساتھ ا� طرح   انتظامات بنگلہ 

۔ 
�
وع ك¦¤ جائ¥¤   ديش, انڈونيشيا، تركيہ اور مÖ م¥¤ بهى �²

ــڈ ايســوÌ ايٹــس اس م¥¤ محمــدی فيــم¹ بهــى شــامل � جــو  ــم� اين محمــدی في
ª نسلوں � پاكستان م¥¤ انشورنس سيك±è   بزنس م¥¤ پيش پيش �۔ ت¥¤

ª كو جديد ٹيكنالوجى اور پراڈكٹ  ¦ª صارف¥¤ Ùاى 
ªبدولت كمپ� 	تعاون  ½Ìاس اہم ماليا

ªÊ   قابــل ہــوس� �۔ ہمــارے معــزز اســپانßز    \ ñÐ مثــال خدمــات فراہــم كــر   ذرى¤
كاء تكافل   ل¦¤  پاكســتان اور ديگر منتخب ملكوں � انتہا�Ì ســہولت  پاس ہمارے �²
وری مــا
 وســائل  ªÎ حــوا~ � تمــام   ªÊ اور آســاªÌ   ســاتھ حــج 	 ســعادت حاصــل كــر

اور تجربہ موجود �۔

مكمل مرتب نظام

يعــت � ہــم  كاء كــو �² �² ª¦ Ùز كا ايــک عظيــم مقصــد � كــہ اىßہمــارے اســپان
آہنــگ، جديــد اور اپ�ª نوعيــت 	 منفــرد  پراڈكــٹ ''ففتــھ پلرفيــم� تكافــل بªوا 
\ ’’مكمــل مرتــب نظــام‘‘   تعــاون � مكمــل حــل پيــش  حــج ســيونگز پªن''   ذرى¤
 ªاپ� عــرب م¥¤  اور ســعودی  پاكســتان  كــو  تكافــل  كاء  ، جــو ہمــارے �² �Ðكيــا جــا
ª   تعــاون � پـُـر ســكون اور انتہــا�Ì منظــم تجربــہ   ســاتھ خدمــات  متعلقــہ كمپــن±¤

، جــس كا خ£صــہ درجِ ذيــل �:
�
فراہــم كريــں  

ففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل لميٹــڈ  پاكســتان، تحفــظ اور بچــت پ£ن پيــش كــرے گا، 
ہــدف حاصــل  كا  بچــت     حــوا~ � 	 گ�� 

�
ادائــي� تكافــل حــج 	  كاء  تاكــہ �²

كرسك¥¤



ففتھ پلرفيم� تكافل ب�وا حج سيونگز پ�ن

ï ہ¥¤ اور ك� منظــم طويــل الميعــاد بچــت  حــج   اخراجــات مسلســل بــڑه¦½ جــار
  بــغ±¤ ك�� مســلمانوں   ل¦¤ يــہ مقــدس ســفر مشــكل بنتــا جارہــا �۔’’ففتــھ پلرفيــم¹ 
تكافــل ب£وا حــج ســيونگز پ£ن‘‘  اس مقــدس ســفر   ل¦¤ ذمــہ دارانــہ اور باســہولت 

ين حل �۔ ªÊ كا بہ±½ ورت كو پورا كر ªÎ 	 انداز � بچت

يعــت � ہــم آہنــگ  انفــرادی �ئــف يونــٹ لنكــڈ  ہمــارا ب£وا حــج ســيونگز پ£ن �²
تكافــل ســيونگ پ£ن �، جــو ايــک قابــل قــدر تكافــل تحفــظ   ســاتھ ســاتھ حــج 	 
 ªÌكا موقع بهى فراہم كرتا �۔ اس روحا ªÊ    ل¦¤ آپ 	 بچت كو جمع كر

�
ادائي�

وری �  ªÎ ل¦¤ اہــم، بروقــت اور دانشــمندانہ پ£ننــگ بہــت   ªÊ ســفر كا آغــاز كــر
۔ �Ðبنايا جا ªانتظامات كو يقي� 
   ل¦¤ ما

�
?ª 	 ادائي� تاكہ مقدس فرى¤

ý آج ہــى � اس  لہٰــذا ففتــھ پلرفيــم¹ تكافــل ب£وا حــج ســيونگز پ£ن كا انتخــاب كــر
مقدس سفر   انتظامات كا آغاز كريں۔

5th Pillar Family Takaful Bulawa Hajj 
Savings Plan
Cost of Hajj is escalating rapidly and without structured 
long term saving it will become increasingly difficult for 
many Muslims to perform the sacred pilgrimage. “5th 
Pillar Family Takaful Bulawa Hajj Savings Plan” is the 
perfect solution to help you to save for the holy 
pilgrimage in a responsible and affordable manner. 

Our Bulawa Hajj Savings Plan is a Shariah-Compliant 
Individual Life Unit-Linked Takaful Saving Plan which 
offers valuable Takaful coverage along with the 
opportunity to accumulate your savings with the aim of 
performing Hajj. To embark upon a spiritual journey of 
this signif icance, early and prudent planning is essential 
to ensure one is financially prepared to perform the 
cherished pilgrimage. 

Start preparing for your Hajj journey today by choosing 
5th Pillar Family Takaful Bulawa Hajj Savings Plan

How It Works?
Once the participant enrolls with 5th Pillar Family Takaful 
Limited, based on the projected economy Hajj cost, his/her 
savings would be invested by our financial experts 
maintaining Takaful protection under the supervision of our 
Shariah Advisor. In the event of unfortunate death of the 
participant during membership period, higher of face value 
or cash value shall be payable.

Upon maturity of the membership, the Participant shall have 
the following two options based on the projected Hajj cost:

Option 1 - Membership Maturity Benefit
Participant/member may withdraw the maturity value of 
the membership.

Option 2 - Hajj Facilitation Services

To embark on the journey to perform Hajj, 5th Pillar Travel 
Private Limited and 5th Pillar Arabia Limited (Registered in 
Saudi Arabia), associated companies of 5th Pillar Family 
Takaful Limited, have developed a complete end to end 
Hajj Services value chain in Pakistan and in Saudi Arabia. 
This value chain includes, but is not limited to, the facilities 
mentioned below:

• Registration for Hajj
• Vaccination
• Orientation and Training
• Hajj Pack includes accessories such as Ihram/Abaya, 

Prayer Mat, etc.
• Assistance at various airports inside Pakistan and Saudi 

Arabia
• Transport to and from Saudi airports and hotels booked
• Accommodation in Makkah and Medina
• Ziarat arrangements in Makkah and Medina
• Catering and food arrangements throughout the 

pilgrimage

يشن برا�Ê حج è±رجس  •
•  ويكسينيشن

•  تعارف اور ٹريننگ
ہ شامل ہ¥¤  •  حج پيک م¥¤ احرام، عبايا، جا�Ð نماز وغ±¤

پورٹس پر معاونت 	 سہولت •  پاكستان اور سعودی عرب   مختلف اي±�

پورٹ � بک شدہ ہوٹل 	 طرف سفر •  سعودی اي±�
•  مكہ اور مدينہ 	 رہائش

•  سعودی عرب م¥¤ زيارات اور حج � متعلق سفر   انتظامات

•  مقدس سفر   دوران طعام و قيام كا بندوبست

يہ پ�ن كس طرح كام كرتا �؟

يــکِ تكافــل كا ففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل لميٹــڈ م¥¤ انــدراج ہــوگا، ہمــارے  · ہــى �² جى¤
، جبكــہ 

�
	 �Ðجــا 	²مايــہ كاری  	بچــت  	جانــب � ان  	معــا�� ماہريــن 

يعہ ايڈوائزر 	 زير نگراªÌ تكافل تحفظ كا انتظام كيا جا�Ð گا۔ ركنيت  ہمارے �²
يک تكافل 	 ناگہاªÌ وفات 	 صورت م¥¤ نقد ماليت(كيش  	 مدت   دوران �²

۔
�

	 �Ðجا 	وہ ادا  
�

ويليو) يا زرتحفظ (سم كورڈ) م¥¤ � جو زيادہ ہو 	

:
�
يک تكافل   پاس دو اختيارات ہوں   ركنيت 	 تكميل 	 صورت م¥¤ �²

پہ� اختيار- ركنيت � تكمي� فوائد
يک تكافل ركن اپ�ª ركنيت 	 تكمي¹ ماليت وصول كرسكتا �۔ �²

دو¢ا اختيار- حج سہولت � خدمات

 ، ª ªÊ   ل¦¤ ففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل 	 متعلقــہ كمپــن±¤ حــج   مقــدس ســفر كا آغــاز كــر
ففتــھ پلــر ٹريــول پرائيويــٹ لميٹــڈ اور ففتــھ پلــر عربيــہ لميٹــڈ( جــو ســعودی عــرب 
ڈ �) ªÐ پاكســتان اور ســعودی عــرب م¥¤ حــج 	 خدمــات   حــوا~ �  è±م¥¤ رجــس
 ، ايــک مكمــل نظــام ترتيــب ديــا �۔ اس نظــام م¥¤ درجِ ذيــل ســہوليات شــامل ہ¥¤

: ليكن انہى م¥¤ منحÖ نہ¥¤



Options for Revision in Contribution 
Amount
This plan offers the participants flexibility to adjust the 
contribution amount during membership period through the 
following options:

Indexation: To cover the impact of inflation, this option provides 
opportunity to increase contribution amount and/or Takaful 
benefits by 5%, 10% or 15% on annual basis.

Endorsement: A participant can increase or decrease his/her 
annual contribution by any percentage he/she wants, effective 
from next anniversary date. 

Top-up: Any additional amount can be deposited in the 
membership plan anytime, after paying applicable top-up 
charges.

• Better camp locations in Mina and Arafat during Hajj 
days

• Airport and travel assistance for the return journey from 
Saudi Arabia

• Welcoming assistance for returning Hajis in Pakistan.

ين جگہ كا انتخاب ٰ اور عرفات م¥¤ خيموں   ل¦¤ بہ±½
ªم�  •

•  سعودی عرب � واپ� پر اي±� پورٹ پر معاونت 	 سہولت

•  پاكستان م¥¤ حجاج كا خ±¤ مقدم

اہم فوائد

̈§ وا¦ فوائد: وفات � صورت م©� مل

يــا  يــک تكافــل 	 وفــات 	 صــورت م¥¤ نقــد ماليــت  ركنيــت 	 مــدت   دوران �²
۔

�
	 �Ðجا 	 

�
 ادائي�

�
زرتحفظ م¥¤ � جو زيادہ ہو 	

تكمي� فوائد:

: يک تكافل   پاس درجِ ذيل دو اختيارات ہ¥¤ ركنيت 	 تكميل   موقع پر �²

تكميل 	 تاريخ تک نقد ماليت   طور پر موجود رقم 	 وصو
۔

ففتھ پلر ٹريول لميٹڈ يا اپ�ª مر{ª   ك� اور حج آپري±è 	 خدمات حاصل 
   ل¦¤ حاصل شدہ نقد ماليت كا استعمال كر سكتا �۔ 

�
ý حج 	 ادائي� كر

دار ہوسكتا �۔ ñ±ركنيت � دست ªاپ� ý ماليت وصول كر

داری ماليت: دست�»
يک تكافل ك� بهى وقت موجودہ بنيادی نقد ماليت  ركنيت 	 مدت   دوران �²

دار ہوسكتا �۔ ñ±ركنيت � دست ªاپ� ý وصول كر

زرتعاون � رقم م©� نظر ثا¬§ كا اختيار

¦ª زرتعــان 	 مقــدار  Ùمــدت   دوران اى 	يــک تكافــل   پــاس ركنيــت  اس پ£ن م¥¤ �²
: م¥¤ ايڈجسٹمنٹ   درجِ ذيل اختيارات ہ¥¤

انڈيكسيشــن(اضافہ): مہنــگا�Ì   اثــر كــو قابــو م¥¤ ركــه¦ª   ل¦¤ يــہ آپشــن ســا�نہ بنيــاد 
%5 , %10 يــا  %15 تــک اضافــہ كا  پــر زرتعــاون 	 رقم؍تكافــل فوائــد 	 مقــدار م¥¤

موقع فراہم كرتا �۔

ح   اعتبــار � ســا�نہ زرتعــاون  يــک تكافــل اپ�ª مــر{ª � ك� بهــى �² توثيــق: �²
م¥¤ اضافہ يا كمى كرسكتا �، جس كا اط£ق ركنيت 	 اگ¹ سالگرہ � ہوگا۔

ý ك� بهــى وقــت اپ�ª ركنيــت م¥¤  ٹــاپ اپ: ٹــاپ اپ   قابــل اط£ق چارجــز ادا كــر
اضاªê رقم جمع كروا�Ì جاسك�½ �۔

Key Benefits
Death Benefit:
In the event of death of the participant during 
membership period, higher of face value or cash  value 
shall be payable

Maturity Benefit:
Upon maturity, the participants shall have the following 
options:

Withdraw their accrued cash value on the date of 
maturity; or

Utilize the accrued cash value to perform Hajj by 
availing the services of 5th Pillar Travel (Private) 
Limited or  any other Hajj operator of their choice.

Surrender Value:
Participant may surrender his/her membership at any 
time during membership term and avail 100% of 
prevailing basic cash value.

5th Pillar Travel Private Limited will be responsible for all 
the services mentioned in Option 2 above.

You have complete freedom to perform Hajj through 
the above mentioned Value Chain or any other Hajj 
operator/facilitator of your choice.

ففتــھ پلــر ٹريــول پرائيويــٹ لميٹــڈ آپشــن 2 م¥¤ ذكــر كــردہ تمــام خدمــات   ذمــہ دار 
۔
�
ہوں  

  آپ كو مكمل اختيار � كہ آپ مذكورہ با� نظام   تحت حج ادا كريں يا ك� 
اور آپري±è كا انتخاب كريں۔ 



Highزيادہ Mediumمعتدل Lowكم

10% - 90%

10% -90% 5% - 95% 100%

5% - 45% 0%

يعت ¥ ہم آہنگ فكسڈ آمدن ��
Shariah-Compliant Fixed Income

رسک � نوعيت
Risk Profile

Aggressiveجارحانہ Balancedمتوازن Conservative/Money Marketم�� ماركيٹمحتاط/

� ­Ãيعت ¥ ہم آہنگ ايكويٹ ��
Shariah-Compliant Equities

Unit Pricing Methodology
The price per unit of each fund is determined using the 
forward pricing methodology. The unit price is determined on 
a daily basis. Each regular contribution and top-up 
contribution, after deduction of allocation fee and top-up 
charge respectively, is used to acquire units in the PIF in one 
or more funds.

Investment Strategy
5th Pillar Family Takaful Limited provides the following 
unit-linked investment strategies for its Participants based on 
their risk appetite.

يونٹس � پرائسنگ كا طريقۂ كار

ª فــارورڈ پرائســنگ   طريــقۂ  ك� بهــى فنــڈ م¥¤ موجــود ہــر يونــٹ 	 قيمــت كا تــع¥¤
ª روزانــہ 	 بنيــاد پــر كيــا جاتــا�۔  كار   مطابــق كيــا جاتــا �۔ يونٹــس 	 قيمتــوں كا تــع¥¤
تيب ايلوكيشن فيس اور ٹاپ اپ  ہر باقاعدہ زرتعاون اور ٹاپ اپ زرتعاون � بال±½
ªÊ   بعــد بــچ جــاªÐ وا� زرتعــاون ÙÌ آ�Ì ايــف   ايــک يــا زيــادہ فنــڈ    چارجــز منہــا كــر

ªÊ   ل¦¤ استعمال كيا جاتا �۔ يونٹس حاصل كر

¢مايہ كاری � حكمت عم�

كاء تكافــل كــو ان   رســک 	 ص£حيــت كــو مــد  �² ª¦ Ùففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل لميٹــڈ اى
�Ê ²مايہ كاری 	 درجِ ذيل حكمتِ عم¹ پيش كرتا �۔ نظر ركه¦½ ہو

    
Ñ

� µ̧ہر مرتبہ جب بهى فنڈ � ماليت لگا̧� جا 
 تو ماہانہ بنياد پر فنڈ كا 0.146% �مايہ كاری �

۔
Ñ
     انتظامى چارجز ×گو ہوں �

� �مايہ كاری فنڈ م�­ جمع � گ̧� تكافل  يک  ��
رقم كا 5%  

تخصيص
Allocations

ايلوكيشن فيس
Allocation Fee

ركنيت � انتظامى فيس

Membership
Administration Fee

قيمت خريد اور فروخت � درميان كا فرق
Bid Offer Spread

وكالۃ ا×ستثمار � فيس
(�مايہ كاری � انتظام � فيس)

Wakalat-ul-Istismar Fee
(Investment Management Fee)

Annual Membership fee of PKR 1,800 will 
be charged on monthly basis (PKR 150/Month) 
as administration fee and will increase by
8% per  annum from second year onwards.
5% on amount allocated to Participant’s 
Investment Fund (PIF)

Investment Management Charge (IMC) 
would be levied as 0.146% per month of
the  fund value deducted each time the
fund is valued.

�� ماہانہ  سا×نہ ركنيت � فيس مبلغ 1,800 رو
( �� (150رو  � بنياد پر انتظامى فيس � مد م�­

 اور دو�ے سال � آغاز ¥ %8
Ñ
æچارج ہون 

۔
Ñ

سا×نہ يہ فيس بڑها كرے �

 آپ اپنا زرِتعاون اپ�� سہولت � مطابق سا×نہ،
۔ ششماہى، سہ ماہى ياماہانہ بنياد پر ادا كر سك�° ہ�­

ركنيت � وقت كم ¥ كم عمر18سال

ركنيت � وقت زيادہ ¥ زيادہ عمر55 سال

تكميل � وقت زيادہ ¥ زيادہ عمر70 سال
اہليت � عمر

Eligible Age
Minimum Entry Age: 18 Years

Maximum Entry Age: 55 Years

Maximum Age at Maturity: 70 Years

Minimum Term: 10 Years

Maximum Term: 25 Yearsن � مدتªپ
Plan Term

ما´ تحفظ
Financial Protection

 كا دورانيہ
Ñ

íزرتعاون � ادائي
Modes of Contribution You have the convenience to make

contributions on yearly, half yearly,
quarterly and monthly basis.

كم ¥ كم مدت 10 سال

 زيادہ ¥ زيادہ مدت 25 سال

Plan Specifications and Charges پ�ن � خصوصيات اور چارجز

ركنيت كا سال
Membership Year

ح تخصيص � ��
Allocation %

   ركنيت كا سال
Membership Year

ح تخصيص � ��
Allocation Fee

1

60% 70%

40% 30%

100%

0%

2

1 2

3 & onwards
3 اور اس ¥  زائد

3 & onwards
3 اور اس ¥  زائد

         كم ¥ كم تحفّظ، زرِ تعاون كا 5 گنا 

يکِ تکافل کی  زيادہ ¥ زيادہ تحفّظ: ��
 عمر اور انڈر رائٹنگ ممبرشپ کی بنیاد

     پر 200 تک

Minimum Cover Multiple 
of Basic Contribution: 5
Maximum Cover Multiple: Up to 200
depending upon the age of the participant 
and underwriting membership



Mr. Ahmad نام

عمر

پªن � مدت

زرتعاون � مدت

آغاز كا سال

Nameجناب احمد

سال 35

سال 15

سال 15

2024

35 years

15 years

15 years
2024

Age

Plan Term

Contribution Term

Commencement Year

Sample Illustration

Bonus Allocation بونس ايلوكيشن

èتو آپ كو ”�يل� ،
�
/ تک آپ اپ�ª ركنيت جاری ركه¥¤    جت¦ª طويل عر

، يہ اضاªê يونٹس آپ   ²مايہ كاری
�
“   عنوان � بونªß مل¦½ رہ¥¤   ªßبون 

۔  اضاªê يونٹس 	 تخصيص، بنيادی (PIF) فنڈ
�
 م¥¤ مختص ك¦¤ جائ¥¤  

۔  �يل�è بونªß 	 تخصيص درجِ ذيل
�

 يونٹس 	 تخصيص   ع£وہ ہو	
�

اعتبار � ہو	

ے، جوكہ وط ہ¾ �ßم � 
�

، بنيادی زرتعاون 	 بروقت ادائي�
�

 ان بونªß 	 ادائي�
ے كہ ركنيت 	 وری ہ¾ ªÎ بنيادی زرتعاون � كم نہ ہو، اس   ع£وہ يہ بهى �Ìابتدا 

داری 	 گ�� ہو ۔ ñ±جزوی دست �Ìمدت   دوران نہ كو

Membership Year 5 7 10 15 20 25

10٪ 20٪ 30٪ 50٪ 50٪ 50٪Loyalty Bonus Allocation %

ركنيت كا سال

ح � � تخصيص � ��ñيل�� بون×

As you continue membership for a longer term you 
will gain bonuses in terms of Loyalty Bonuses. The 
extra units will be allocated to your Participant 
Investment Fund (PIF). This extra unit allocation is in 
addition to the basic units of allocations. The Loyalty 
Bonus allocation is as follows

The bonuses are payable subject to timely payment 
of basic contributions not less than the initial basic 
contribution, given that no partial withdrawals are 
taken during the term of the policy.

*This is an expected rate of return. *يہ منا فع � متو قع �� ح�­ ہ�­

140,000
 

 280,000
 

 420,000
 

 560,000
 

 700,000
 

 1,400,000
 

 2,100,000

700,000

 700,000

 700,000

 700,000

 700,000

 1,591,587

 2,748,163

80,626

 177,777

 320,613

 469,528

 638,738

 1,591,587

 2,748,163

700,000 

 700,000 

 700,000 

 700,000 

 709,359 

 1,952,191 

 3,769,588

83,713

 187,891

 343,738

 512,379

 709,359

 1,952,191

 3,769,588

86,029

 195,638

 361,784

 546,496

 766,673

 2,279,135

 4,811,760

700,000

 700,000

 700,000

 700,000

 766,673

 2,279,135

 4,811,760

10% P.A. Unit Growth
Rate/Rate of Return

ح %10سا×نہ يونٹ گروتھ ريٹ  نفع � ��

13% P.A. Unit Growth
Rate/Rate of Return

ح %13سا×نہ يونٹ گروتھ ريٹ  نفع � ��



Riders’ Descriptions
You have further flexibility to customize your 
membership’s total coverage by adding the 
following optional riders. The level contribution 
of these riders will be charged in addition of the 
main plan contribution. The riders can be 
attached at the time of membership acquisition 
or at anniversary of the Membership.

1. Accidental Death Benefit (ADB):

This rider pays a lump sum amount in case of 
accidental death of the covered person.

2. Accidental Death & Dismemberment Benefit 
(ADDB): 

This rider pays a lump sum amount in case of 
accidental death of the covered person or if due 
the accident, causing dismemberment to the 
covered person.

3. Family Income Benefit (FIB): 

This rider pays the family of the covered person 
a Regular Monthly benefit up to end of Term of 
Membership in case of the covered persons 
demise during the Membership life. The Family 
Income Benefit (“FIB”) is payable for the entire 
FIB term.

4. Critical Illness (CI): 

The Critical Illness sum covered is payable to the 
participant in case if he/she is diagnosed as 
having one of the specified critical illnesses 
diseases (i.e Cancer, Cardiac, Stroke), during the 
in-force term of this rider.

5. Waiver of Contribution - Death (WOC): 

In case of an event causing the Death of the 
participant, the remaining contributions after the 
date of event up to the end of contribution paying 
term would be paid by the Individual Family 
Takaful Participants’ Fund ‘IFTPF’ of 5th Pillar 
Family Takaful.

6. Waiver of Contribution - Disability (WOC): 

In case of an event causing the Permanent Total 
Disability due to Accident & Sickness of the 
participant, and participant is not able to follow 
his/her occupation or any other occupation, the 
remaining contributions after the date of event up 
to the end of contribution paying term would be 
paid by the Individual Family Takaful Participants’ 
Fund ‘IFTPF’ of 5th Pillar Family Takaful. The 
waiting period of 180 days shall apply.
 

¦ª تكافل تحفظ 	 مقدار م¥¤ Ùاى  \  فوائد   ذرى¤
ªآپ درجِ ذيل اختياری ضم� 

بنيادی م¥¤  ªÊ 	 صورت  كر منتخب  فوائد   ª۔ ضم� ہ¥¤ كرسك¦½  بهى   اضافہ 
۔ يہ

�
 زرتعاون   ع£وہ زرتعاون 	 ايک مخصوص مقدار مزيد ادا كرªÌ ہو	

 ضم�ª فوائد ركنيت   حصول   وقت يا ركنيت 	 سالگرہ   موقع پر بنيادی
۔  پ£ن   ساتھ منسلک ك¦¤ جاسك¦½ ہ¥¤

̈§ وا¦ فوائد حادثا¬¾ وفات � صورت م©� مل

يکِ تكافل 	 حادثاÌ½ وفات 	 صورت م¥¤ يكمشت رقم ادا 	  اس   تحت �²
ے۔  ہ¾

½Ìجا  

:(ADB)  

̈§ وا¦ فوائد حادثا¬¾ وفات اور معذوری � صورت م©� مل
 

تكافل يکِ  يا �²  �Ðہوجا وفات  تكافل 	  يک   اگر ك� حادثہ 	 وجہ � �²
۔

�
	 �Ðجا 	 

�
معذور ہوجا�Ð تو اس فائدہ   تحت يكمشت رقم 	 ادئي�

:(ADDB)  

فيم� انكم � فوائد

يکِ تكافل 	  يک تكافل 	 وفات ہوجا�Ð تو �²  اگر ركنيت   دوران¦¤ م¥¤ �²
۔ يہ فوائد

�
 فيم¹ كو ركنيت   اختتام تک ماہانہ بنياد پر فوائد ادا ك¦¤ جائ¥¤  

۔ اس مخصوص ضم�ª فائدہ 	 مكمل مدت تک فراہم ك¦¤ جاÐ½ ہ¥¤

:(FIB)  

̈§ وا¦ فوائد موذی امراض � صورت م©� مل

يکِ تكافل كو ك� اي� بيماری 	 تشخيص   ركنيت 	 مدت   دوران اگر �²
،ßطرف � 2 شدہ مخصوص امراض (مث£ً كين 	 è±جو تكافل آپري �Ðہوجا 
اس م¥¤  اي� صورت  تو  ے  ہ¾ شامل  م¥¤  فہرست  وک) 	  è±اس كا مرض،   دل 
۔

�
	 �Ðجا 	رقم فراہم  	يکِ تكافل كو تكافل تحفظ   ضم�ª فائدہ   تحت �²

:(CI)  

ضمÂ§ فوائد � وضاحت

 Æ استثناء:۔
Ç

Èوفات � صورت م©� زرتعاون � ادائي

�
يکِ تكافل 	 ناگہاªÌ وفات 	 صورت م¥¤ وفات 	 تاريخ   بعد � ادائي� �² 
 	 مدت تک تمام قابل اداء زرتعاون ففتھ پلر فيم¹ تكافل   انفرادی فيم¹

۔
�
كاء تكافل 	 جانب � ادا ك¦¤ جائ¥¤   �² �Êتكافل فنڈ برا

 

 Æ استثناء:۔
Ç

Èمعذوری � صورت م©� زرتعاون � ادائي

يک تكافل مستقل اور مكمل طور پر   اگر ك� بيماری يا حادثہ 	 وجہ � �²
، جس 	 وجہ � وہ اپنا پيشہ يا كو�Ì اور پيشہ جاری نہ ركھ س} �Ðمعذور ہوجا 
اداء قابل  تمام  تک  مدت   	  

�
ادائي�  � بعد     واقعہ  م¥¤  صورت  اي�   تو 

كاء تكافل � �² �Êزرتعاون ففتھ پلر فيم¹ تكافل   انفرادی فيم¹ تكافل فنڈ برا 
۔ اس فائدے   ل¦¤ 180 دن انتظار 	 مدت كا اط£ق ہوگا۔

�
ادا ك¦¤ جائ¥¤  



Disclaimers:
ª اينــڈ  · ســيكورٹ±¤ ñح � ªففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل لميٹــڈ ايــک �ئســنس يافتــہ كمــپ�
ايكس چينج كميشن آف پاكستان ( ايس ای � ÙÌ )   قواعد وضوابط   تحت 

چ£يا جارہا �۔

ے۔ يہ پراڈكٹ ففتھ پلر فيم¹ تكافل 	 جانب � پيش 	 جارہى ہ¾

ª 	 كو�Ì گارن�è يا ضمانت  اس پراڈكٹ   حوا~ � ففتھ پلر 	 ديگر گروپ كمپن±¤
۔
�
ے اور وہ ك� بهى طور � اس پراڈكٹ   ذمہ دار نہ¥¤ ہوں   نہ¥¤ ہ¾

۔ ك� ½Ìنہ¥¤ كر 
�

 	 نمائند	
�

 مستقبل 	 كاركرد	
�

 فنڈز 	 ما{ª 	 كاركرد	
ے اور نہ وری نہ¥¤ ہ¾ ªÎ كا مستقبل م¥¤ ا� طرح ہونا �Ìپيشگو 	بهى قسم  

۔
�

 	 ذمہ دار شمار ہو	
�

ہى ففتھ پلر فيم¹ تكافل لميٹڈاس كاركرد	

يک تكافل كوفراہم كيا جا�Ð گا۔  خصو{ طور پر تيار كردہ فوائد كا خاكہ �²
يشن   è±ل¦¤ ازراہ كرم الس   ª¦ائط و ضوابط كو اچهى طرح سمجه  مختلف �²

۔ نوٹس م£حظہ فرمائ¥¤

، تكمي¹
�
ªÊ ہوں   يک تكافل كو خود ہى برداشت كر  ²مايہ كاری كا رسک �²

ے۔  ہ¾
داری ماليت بيان كردہ اعداد � كم يا زيادہ ہوسك�½ ñ±ماليت يا دست

Only 5th Pillar Family Takaful Limited is licensed and 
regulated by Securities and Exchange Commission of 
Pakistan (SECP).

This product is underwritten by 5th Pillar Family Takaful 
Limited.

The product is not guaranteed nor covered by any of 
the other Group Companies of 5th Pillar Family Takaful 
Limited and they are not liable in any context.

The past performance of funds is not necessarily a 
guide to future performance. Any forecast made is not 
necessarily indicative of future or likely performance of 
the funds and neither 5th Pillar Family Takaful Limited 
will incur any liability for the same.

A personalized illustration of benefits will be provided 
to the customer. Please refer to the notes in the 
illustration for detailed understanding of the various 
terms and conditions.

The investment risk shall be borne by the Participant 
and actual maturity or surrender values may be lower or 
higher than the projected figures.

وضاحت:

Ê̈ سواÉت: Ì گ Íپوح Îاك�Frequently Asked Questions (FAQs):
Why 5th Pillar Family Takaful Bulawa Hajj Savings Plan

5th Pillar Family Takaful Bulawa Hajj Savings Plan is the 
structured Takaful solution to fulf ill your dream to 
perform Hajj obligation. This plan has both Takaful 
Protection and Saving components and facilitates you to 
achieve this goal and embark on this spiritual journey of 
Hajj through its associate companies as per your 
preference.

What is a Unit-Linked product?

Unit-Linked products mean Investment-Linked Takaful 
products offering Family Takaful coverage coupled with 
saving component where under the saving component is 
managed through operating unit-linked investment funds.

How will my investment be managed?

The deposited amount will be invested according to Shariah 
principles in different avenues within the country. The Shariah 
advisor of 5th Pillar Family Takaful will approve all the modes 
of investment.

Does the projected amount include all expenses of Hajj?

Yes, the projected amount for economy Hajj based on 
inflation and forecasted foreign exchange rates has been 
estimated taking into account all expenses of Hajj including 
Tickets, Visa and Accommodations, Transportation and Food 
Catering except Qurbani. However, actual cost of Hajj may 
vary each year based on various factors like inf lation, taxes 
and exchange rates etc. 5th Pillar Travel Pvt. Ltd. will 
announce the price of Hajj Package each year and in case of 
shortfall, if any, between the price of Hajj Package and the 
maturity proceeds of the membership, it will be borne by the 
participant.

ففتھ پلرفيم� تكافل ب�وا حج سيونگز پ�ن كا انتخاب كيوں؟

ففتــھ پلرفيــم¹ تكافــل ب£وا حــج ســيونگز پ£ن، حــج 	 ذمــہ داری   خــواب كــو 
ªÊ   ل¦¤ خصو{ طور پر تيار كردہ تكافل حل �۔ اس پ£ن  مندۂ تعب±¤ كر �²
، اس   ســاتھ ســاتھ يــہ  م¥¤ تكافــل تحفــظ اور ²مايــہ كاری دونــوں عنــاÎ ہ¥¤
\ حــج   روحــاªÌ ســفر     ذرى¤

ª پ£ن آپ 	 چاہــت   مطابــق اپ�ª متعلقــہ كمپــن±¤
  آغاز اور اس ہدف   حصول م¥¤ معاونت فراہم كرتا �۔

؟ يونٹ لنكڈ پراڈكٹ كÓ كہÒ¾ ہ©�

يونــٹ لنكــڈ پراڈكــٹ � مــراد ²مايــہ كاری � منســلک وہ تكافــل پراڈكــٹ ہ¥¤ جــو تكافــل 
، بچــت كا انتظــام يونــٹ لنكــڈ  تحفــظ   ســاتھ بچــت 	 ســہولت بهــى فراہــم كــرÌ½ ہ¥¤

\ كيا جاتا �۔ ²مايہ كاری فنڈ   ذرى¤

ی ¢مايہ كاری كا انتظام كس طرح كيا جاتا �؟ م��

عــى اصولــوں   مطابــق مختلــف مواقــع  جمــع كــردہ رقــم 	 ²مايــہ كاری ملــک   انــدر �²
يعــہ ايڈوائــزر تمــام طريقــا�Ð ²مايــہ كاری  م¥¤ كيــا جاتــا �۔ ففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل   �²

۔ Ê½ ہ¥¤ 	 منظوری فراہم كر

؟  كيا متوقع رقم م©� حج � تمام اخراجات شامل ہ©�

جــى ہــاں، متوقــع رقــم كا انــدازہ حــج   تمــام اخراجــات كــو ســام¦ª ركــھ كــر كيــا گيــا �، جــس 
۔ بہرحال حج  م¥¤ ماســوا�Ê قرباªÌ   ٹكٹ، ويزا اور قيام و طعام   اخراجات شــامل ہ¥¤
، ٹيــكªß اور ايكســچينج ريــٹ 	 وجــہ �  �Ìمــث£ مہنــگا Îحقيقــى �گــت مختلــف عنــا 	
تبديــل ہوســك�½ �۔ ففتــھ پلــر ٹريــول پرائيويــٹ لميٹــڈ 	 جانــب � ہــر ســال حــج پيكــج 	 
�گــت كا اع£ن كيــا جــا�Ð گااور اگــر ÙÌ ايــم ڈی 	 تكمــي¹ ماليــت اور حــج پيكــج 	 �گــت 

يک تكافل كو برداشت كرنا ہوگا۔ م¥¤ فرق ہو تو يہ فرق �²



ورت ہوتو؟ §Ö � فنڈز Ì Æ §Ù پہØ اگر مح» ركنيت � مدت مكمل ہو

 ½Ê داری كا اختيــار فراہــم كــر ñ±ہــم مكمــل يــا جــزوی دســت Lپــہ � ªÊ ركنيــت 	 مــدت مكمــل ہــو
بہرحال، آپ   ل¦¤ مخلصانہ مشورہ � كہ آپ اپنا پ£ن مسلسل جاری ركه¥¤ تاكہ آپ  ۔ ہ¥¤

۔ ¦ª حج پر جاªÐ كا خواب پورا كرسك¥¤ Ùاى

ی تكمي� ماليت حج پيكج Æ كم يا زيادہ ہو تو كيا م©� حج ادا كرسكتا ہوں؟ اگر م��

 اگــر ركنيــت 	 تكمــي¹ ماليــت اورففتــھ پلــر ٹريــول 	 طــرف � اع£ن كــردہ  حــج پيكــج 	 
يــک تكافــل كــو برداشــت كرنــا ہــوگا۔ جبكــہ  يــہ فرق؍كمــى �² تــو  �گــت م¥¤ فرق؍كمــى ہــو 
تكميــل   وقــت اگــر ادا كــردہ رقــم مجموعــى نقــد ماليــت حــج 	 �گــت � زيــادہ ہــو تــو يــہ 

۔
�

يک تكافل 	 ملكيت ہو	 اضاªê رقم �²

 � قابل نہ ر ہوں يا نہ كرنا چاہوں؟
Ç

Èركنيت � تكميل � وقت اگر م©� حج � ادائي

۔ اس صورت م¥¤ آپ اپ�ª ركنيت 	 تكمي¹ ماليت نقد 	 صورت م¥¤ وصول كرسك¦½ ہ¥¤

كيا م©� ركنيت � تكميل Æ پہØ حج ادا كرسكتا ہوں؟

ركنيــت 	 تكميــل � پــہL بهــى آپ ہمــاری طــرف � فراہــم كــردہ خصــو{ حــج ســہولت 	 
، حــج   اخراجــات م¥¤ ك� بهــى قســم 	 كمــى آپ  ý حــج كرســك¦½ ہ¥¤ خدمــات حاصــل كــر
۔ دار ہوسك¦½ ہ¥¤ ñ±نقد ماليت � دست 	ركنيت  ª۔ آپ ك� بهى وقت اپ�

�
كو بردشت كرªÌ ہو	

كيا م©� كÝ اورحج آپري�Û � خدمات حاصل كرسكتاہوں؟

ٹريــول 	  پلــر  ففتــھ  ل¦¤     انتظامــات  اگــر آپ حــج   ، بہرحــال  ۔  ہــاں آپ كرســك¦½ ہ¥¤ جــى 
Ê½ ہ¥¤ تــوآپ ہمــاری طــرف � مرتــب كــردہ آغــاز � اختتــام تــک حــج  خدمــات حاصــل كــر

۔
�
سہولت � فائدہ اٹهاسك¥¤  

يک تكافل � وفات ہوجاÊÞ تو كيا ہوگا؟ Î¢ اگر Øپہ Æ ركنيت � تكميل

يــک تكافــل 	 وفــات 	 صــورت م¥¤ ان   نامــزد مســتفيد كــو  �² Lتكميــل � پــہ 	ركنيــت 
، يــع�ª مجموعــى زرتحفــظ اور نقــد 

�
 وا~ فوائــد ادا كــردÊ¤ جــائ¥¤  

ª¦صــورت م¥¤ مــل 	وفــات 
ماليت م¥¤ � جو زيادہ ہو۔

ففتھ پلر ٹريول پرائيويٹ لميٹڈ كا تعارف

ففتــھ پلــر ٹريــول پرائيويــٹ لميٹــڈ، ففتــھ پلــر فيــم¹ تكافــل لميٹــڈ 	 متعلقــہ كمــپ�ª �، جــو 
 ½Ìكو حج � متعلق خدمات كا مكمل انتظام فراہم كر ª ففتھ پلر فيم¹ تكافل لميٹڈ   صارف¥¤

�۔

اگر م�� ا كو¬Ê اور سوال يا شكايت ہوتو كس Æ رجوع كروں؟

مزيد معلومات 	 صورت م¥¤ ہم �info@5thpillartakaful.com پر رابطہ 
كريں يا  573-786-111-021 پر ہم¥¤ كال كريں۔

What if I need funds before the completion of term?

We offer Full and Partial withdrawals before the completion 
of term. However, it is highly recommended that you 
continue with your plan so you may fulfill your dream of going 
for Hajj.

Will I be able to perform Hajj if my maturity value is less or 
more than the Hajj package?

In case of any difference/shortfall between Hajj package 
announced by 5th Pillar Travel and Maturity proceeds of the 
membership, it will be borne by the participant. However, If 
paid amount/accumulated cash value at maturity is higher 
than the cost of Hajj, it will be the ownership of the participant.

What if I am not able or interested to perform Hajj at 
maturity?

In that case, you can withdraw the maturity value of the 
membership in cash.

What if I want to perform Hajj before maturity?

You may be allowed to perform Hajj before maturity by 
utilizing our exclusive Hajj Facilitation Services provided you 
decide to pay shortfall amount, if any. You can also withdraw 
the cash value of your membership at any point during the 
membership.

What if I want to perform Hajj with any other Hajj operator?

Yes, you can. However, in case of opting 5th Pillar Travel Pvt. 
Ltd. as your Hajj arrangements facilitator, you will have facility 
to enjoy exclusive end-to-end Hajj Facilitation value chain 
services.

What if the participant passes away before the maturity of 
membership?

In event of death of participant before maturity, the nominee 
shall get the death benef it i.e. higher of face value or cash 
value.

What is 5th Pillar Travel Private Limited?

5th Pillar Travel Private Limited is an associated company of 
5th Pillar Family Takaful Limited, which will facilitate the 
customers of 5th Pillar Family Takaful Limited for complete 
value chain of Hajj related services.

What if I have any other questions or concerns?

In case of any other queries, please feel free to contact us at 
info@5thpillartakaful.com or call us at 021-111-786-573




